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Anexo I 
 

Puesto 1.- Técnico/a de Asesoría Jurídica 

 

Requisitos 

a) De titulación y formación complementaria 

• Licenciado o Grado en Derecho. 

 

b) De experiencia profesional 

• Experiencia laboral de, al menos, 1 año en despacho y firmas de abogados o en 

servicios jurídicos de empresa, en el asesoramiento jurídico en Derecho 

Administrativo. 

• Experiencia laboral, en actividades vinculadas con el asesoramiento jurídico en la 

contratación pública o gestión de subvenciones. 

 

Méritos 

Experiencia en:  

• la contratación pública de productos y servicios relacionados con las Nuevas 

Tecnologías. 

• la gestión de subvenciones. 

• la contratación pública electrónica. 

 

Retribución 

La retribución será de 25.566,94 € brutos anuales (23.673,09 + 8% variable) 

Posibilidad de variable adicional vinculado a un Plan de Dirección por Objetivos. 
 

Dichos valores son de 2022, por lo que serán actualizados con los incrementos establecidos en la Ley 31/2022, 

de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el año 2023. 

 

Número de plazas: 2 

 

Localidad: Madrid 
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Puesto 2.- Técnico/a de Control de Contratación 

 

Requisitos 

a) De titulación y formación complementaria 

• Licenciatura o Grado en Derecho, Administración y Dirección de Empresas, 

Económicas o titulaciones universitarias afines. 

 

b) De experiencia profesional: 

• Experiencia laboral de, al menos, 1 año en departamentos de contratación.  

• Experiencia laboral en actividades vinculadas con: 

o el asesoramiento en gestión de expedientes de contratación pública. 

o la gestión de los procedimientos de licitación electrónica. 

 

Méritos 

Experiencia en: 

• la gestión de licitaciones de contratación pública. 

• la gestión de convocatorias de ayudas y subvenciones. 

• el uso de herramientas de workflow o flujo para tramitación de 

expedientes. 

 

Retribución 

La retribución será de 25.566,94 € brutos anuales (23.673,09 + 8% variable) 

Posibilidad de variable adicional vinculado a un Plan de Dirección por Objetivos. 
 

Dichos valores son de 2022, por lo que serán actualizados con los incrementos establecidos en la Ley 

31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el año 2023. 

 

Número de plazas: 2 

 

Localidad: Madrid 
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Puesto 3.- Técnico/a de Desarrollo de servicio Dominio “.es” 

 

Requisitos 

a) De titulación y formación complementaria: 

• Licenciatura o Grado en Administración y Dirección de Empresas o titulaciones 

universitarias afines o Licenciatura o Grado o Ingeniería Superior de 

Telecomunicación o Informática o titulaciones universitarias afines. 

• Nivel de Inglés B2 (Intermedio alto) según el Marco Común Europeo de 

Referencia para las Lenguas o equivalente. 

 

Méritos 

Experiencia en:  

• en el desarrollo de productos/servicios en el ámbito de las Tecnologías de la 

Información y la Comunicación. 

• la coordinación y seguimiento de servicios de atención y soporte a usuarios. 

• la realización de estudios de mercado dentro del sector TIC. 

• la elaboración de documentación divulgativa y/o memoria de actividades. 

Asistencia a foros y ferias nacionales e internacionales del sector TIC. 

 

Retribución 

La retribución será de 25.566,94 € brutos anuales (23.673,09 + 8% variable) 

Posibilidad de variable adicional vinculado a un Plan de Dirección por Objetivos. 
 

Dichos valores son de 2022, por lo que serán actualizados con los incrementos establecidos en la Ley 31/2022, 

de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el año 2023. 

 

Número de plazas: 1   

 

Localidad: Madrid 
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Puesto 4. - Técnico/a de Operaciones de Dominio “.es” 

 

Requisitos 

a) De titulación y formación complementaria: 

• Licenciatura o Grado o Ingeniería Superior de Telecomunicación o Informática o 

titulaciones universitarias afines. 

• Nivel de Inglés B2 (Intermedio alto) según el Marco Común Europeo de Referencia 

para las Lenguas o equivalente. 

 

Méritos 

Experiencia en: 

• la gestión de proyectos técnicos de desarrollo, implantación o despliegue de 

soluciones TIC. 

• la implantación de modelos y metodologías de mejora de procesos. 

• proyectos relacionados con Business Intelligence: analítica web, herramientas de 

análisis y visualización. 

• experiencia en el uso de herramientas de CRM y Trouble Ticketing. 

Asistencia a foros y ferias nacionales e internacionales del sector TIC. 

 

Retribución 

La retribución será de 25.566,94 € brutos anuales (23.673,09 + 8% variable) 

Posibilidad de variable adicional vinculado a un Plan de Dirección por Objetivos. 
 

Dichos valores son de 2022, por lo que serán actualizados con los incrementos establecidos en la Ley 31/2022, 

de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el año 2023. 

 

Número de plazas: 1  

 

Localidad: Madrid 
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Puesto 5. - Técnico/a de Control de Activos 
 

Requisitos 

a) De titulación y formación complementaria: 

• Licenciatura o Grado en Administración y Dirección de Empresas, Derecho, o 

titulaciones universitarias afines. 

 

b) De experiencia profesional: 

• Experiencia laboral de, al menos, 1 año en actividades vinculadas con la gestión 

de control de activos, a través de herramientas de inventario, especialmente, de 

Ticketing Remedy o similar. 

• Experiencia laboral en departamentos de gestión económica o de control 

financiero.  

 

Méritos 

Experiencia en:  

• la tramitación, control y seguimiento de carga de activos. Uso de herramientas 

tipo Remedy. 

• la tramitación, control, seguimiento y revisión de facturas. 

• actividades relacionadas con el control y verificación de convocatorias de ayudas y 

subvenciones. 

 

Retribución 

La retribución será de 25.566,94 € brutos anuales (23.673,09 + 8% variable) 

Posibilidad de variable adicional vinculado a un Plan de Dirección por Objetivos. 
 

Dichos valores son de 2022, por lo que serán actualizados con los incrementos establecidos en la Ley 31/2022, 

de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el año 2023. 

 

Número de plazas: 1  

 

Localidad: Madrid  
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Puesto 6. - Técnico/a de Gestión Financiera 

 

Requisitos 

a) De titulación y formación complementaria 

• Licenciatura o Grado en Administración y Dirección de Empresas, Económicas o 

titulaciones universitarias afines. 

 

b) De experiencia profesional 

• Experiencia laboral de, al menos, 1 año en departamentos de gestión económica, 

de control financiero y/o de gestión presupuestaria. 

 

Méritos 

Experiencia en:  

• el manejo de ERP, módulos de Finanzas y Controlling. 

• la gestión de subvenciones. 

 

Retribución 

La retribución será de 25.566,94 € brutos anuales (23.673,09 + 8% variable) 

Posibilidad de variable adicional vinculado a un Plan de Dirección por Objetivos. 
 

Dichos valores son de 2022, por lo que serán actualizados con los incrementos establecidos en la Ley 31/2022, 

de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el año 2023. 

 

Número de plazas: 1  

 

Localidad: Madrid 
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Puesto 7. - Técnico/a Economía Digital 

 

Requisitos 

a) De titulación y formación complementaria 

• Licenciatura o Grado en Administración y Dirección de Empresas, Económicas, 

Derecho o titulaciones universitarias afines o Licenciatura o Grado o Ingeniería 

Superior de Telecomunicación o Informática o titulaciones universitarias afines. 

 

b) De experiencia profesional 

• Experiencia laboral de, al menos, 1 año en alguno de los siguientes ámbitos: 

o Proyectos relacionados con la digitalización o nuevas tecnologías, 

incluyendo marketing digital. 

o Gestión de proyectos de ayudas públicas o de contratación pública. 

 

Méritos 

Experiencia en:  

• gestión de proyectos relacionados con la digitalización o nuevas tecnologías, 

incluyendo marketing digital.  

• gestión de proyectos de ayudas públicas o de contratación pública.  

• diseño, lanzamiento y/creación de nuevas empresas o con el emprendimiento.  

 

Retribución 

La retribución será de 25.566,94 € brutos anuales (23.673,09 + 8% variable) 

Posibilidad de variable adicional vinculado a un Plan de Dirección por Objetivos. 
 

Dichos valores son de 2022, por lo que serán actualizados con los incrementos establecidos en la Ley 31/2022, 

de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el año 2023. 

 

Número de plazas: 4   

 

Localidad: Madrid 
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Puesto 8. - Técnico/a de Servicios Públicos Digitales 

 

Requisitos 

a) De titulación y formación complementaria 

• Licenciatura o Grado o Ingeniería Superior de Telecomunicación o Informática o 

titulaciones universitarias afines. 

 

Méritos 

Experiencia en: 

• la gestión de proyectos técnicos de desarrollo, implantación o despliegue de 

soluciones TIC. 

• la participación en proyectos de transformación digital de los servicios públicos en 

ámbitos como Sanidad, Educación, Servicios Sociales, Ciudades o Territorios 

Inteligentes. 

• la aplicación de tecnologías emergentes como 5G o inteligencia artificial. 

 

Retribución 

La retribución será de 25.566,94 € brutos anuales (23.673,09 + 8% variable) 

Posibilidad de variable adicional vinculado a un Plan de Dirección por Objetivos. 
 

Dichos valores son de 2022, por lo que serán actualizados con los incrementos establecidos en la Ley 31/2022, 

de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el año 2023. 

 

Número de plazas: 7 

 

Localidad: Madrid 
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Puesto 9. - Técnico/a ONTSI I 

 

Requisitos 

a) De titulación y formación complementaria 

• Licenciatura o Grado en Administración y Dirección de Empresas, Económicas, 

Derecho o titulaciones universitarias afines o Licenciatura o Grado en Ingeniería 

de Telecomunicación o Informática o titulaciones universitarias afines. 

 

b) De experiencia profesional 

• Experiencia laboral de, al menos, 1 año en: 

o empresas de consultoría, centros de estudios o instituciones públicas o 

privadas como analista, consultor o gestor de proyectos. 

o elaboración y revisión de estudios e informes relacionados con políticas 

públicas digitales y con la transformación digital de la economía y la sociedad. 

• Experiencia laboral de, al menos, 6 meses en la gestión de proyectos. 

 

Méritos 

Experiencia en: 

• el seguimiento de las políticas públicas digitales derivadas del Plan de 

Recuperación, la Estrategia Década Digital de la Unión Europea, España digital 

2026, incluyendo los relacionados con los derechos digitales y de los objetivos e 

indicadores relacionados con ellas. 

• el procesamiento de datos procedentes de la base de datos de indicadores 

digitales más utilizadas en el ámbito nacional e internacional, incluyendo la Base 

de Datos de indicadores del ONTSI, del INE, de Eurostat, de la Comisión Europea, 

OCDE y Banco Mundial, así como en el procesamiento de los microdatos de las 

encuestas de Hogares TIC del INE. 

• la gestión de proyectos relacionados con el estudio y la difusión de políticas 

públicas digitales y su impacto en la economía y la sociedad. 
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Retribución 

La retribución será de 25.566,94 € brutos anuales (23.673,09 + 8% variable) 

Posibilidad de variable adicional vinculado a un Plan de Dirección por Objetivos. 
 

Dichos valores son de 2022, por lo que serán actualizados con los incrementos establecidos en la Ley 31/2022, 

de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el año 2023. 

 

Número de plazas: 1   

 

Localidad: Madrid 
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Puesto 10. - Técnico/a ONTSI II 

 

Requisitos 

a) De titulación y formación complementaria: 

• Licenciatura o Grado en Administración y Dirección de Empresas, Económicas, 

Derecho o titulaciones universitarias afines o Licenciatura o Grado en Ingeniería 

de Telecomunicación o Informática o titulaciones universitarias afines. 

 

b) De experiencia profesional: 

• Experiencia laboral de, al menos, 1 año en programas o proyectos de digitalización 

o consultoría o tecnología. 

• Experiencia laboral en la gestión de proyectos de ayudas públicas, o en programas 

o proyectos de digitalización. 

 

Méritos 

Experiencia en: 

• la gestión de proyectos de transformación digital en el ámbito de la sociedad y la 

economía digital, incluyendo proyectos de infraestructuras digitales, economía 

digital, competencias digitales, la educación, sanidad. 

• la preparación de documentación técnica relativa a los procesos de contratación y 

al seguimiento de proyectos así como en la preparación de acuerdos de 

cooperación, subvenciones y ayudas públicas y su gestión.  

 

Retribución 

La retribución será de 25.566,94 € brutos anuales (23.673,09 + 8% variable) 

Posibilidad de variable adicional vinculado a un Plan de Dirección por Objetivos. 

 
Dichos valores son de 2022, por lo que serán actualizados con los incrementos establecidos en la Ley 31/2022, 

de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el año 2023. 

 

Número de plazas: 1   

 

Localidad: Madrid 
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Puesto 11. - Técnico/a de Sistemas I 

 

Requisitos 

a) De titulación y formación complementaria: 

• Licenciatura o Grado o Ingeniería Superior de Telecomunicación o Informática o 

titulaciones universitarias afines. 

 

Méritos 

Experiencia en:  

• la gestión de proyectos de desarrollo de aplicaciones software full stack. 

• la gestión de proyectos relacionados con internet: analítica web, herramientas 

web, gestión de dominios, desarrollo web.  

• proyectos relacionados con la gestión de infraestructuras y/o sistemas de 

información relacionados con ccTLD (Country Code Top Level Domain) y/o DNS 

(Domain Name Server). 

 

Retribución 

La retribución será de 25.566,94 € brutos anuales (23.673,09 + 8% variable) 

Posibilidad de variable adicional vinculado a un Plan de Dirección por Objetivos. 
 

Dichos valores son de 2022, por lo que serán actualizados con los incrementos establecidos en la Ley 31/2022, 

de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el año 2023. 

 

Número de plazas: 1   

 

Localidad: Madrid 
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Puesto 12. - Técnico/a de Sistemas II 

 

Requisitos 

a) De titulación y formación complementaria: 

• Licenciatura o Grado o Ingeniería Superior de Telecomunicación o Informática o 

titulaciones universitarias afines. 

 

Méritos 

Experiencia en: 

• la gestión de proyectos relacionados con la innovación y/o tecnologías disruptivas 

(business Intelligence y cuadros de mando, o inteligencia artificial, o 

automatización de procesos y RPA, o similares).  

• la gestión de proyectos TIC basados en metodología Agile y/o frameworks de 

integración continua/DevOps o similares.  

• proyectos de desarrollo, implantación o despliegue de aplicaciones software full 

stack. 

 

Retribución 

La retribución será de 25.566,94 € brutos anuales (23.673,09 + 8% variable) 

Posibilidad de variable adicional vinculado a un Plan de Dirección por Objetivos. 
 

Dichos valores son de 2022, por lo que serán actualizados con los incrementos establecidos en la Ley 31/2022, 

de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el año 2023. 

 

Número de plazas: 1   

 

Localidad: Madrid 
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Puesto 13. - Técnico/a de Sistemas III 

 

Requisitos 

a) De titulación y formación complementaria: 

• Licenciatura o Grado o Ingeniería Superior de Telecomunicación o Informática o 

titulaciones universitarias afines. 

 

Méritos 

Experiencia en: 

• la gestión de proyectos TIC basados en metodología Agile y/o frameworks de 

integración continua/DevOps o similares.  

• proyectos con firma electrónica cualificada, sellado de tiempo, registro electrónico 

y/o oficinas virtuales. 

• herramientas de Ticketing y en la gestión de incidentes, problemas y niveles de 

servicio basados en las mejores prácticas de ITIL. 

 

Retribución 

La retribución será de 25.566,94 € brutos anuales (23.673,09 + 8% variable) 

Posibilidad de variable adicional vinculado a un Plan de Dirección por Objetivos. 
 

Dichos valores son de 2022, por lo que serán actualizados con los incrementos establecidos en la Ley 31/2022, 

de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el año 2023. 

 

Número de plazas: 1   

 

Localidad: Madrid 
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Puesto 14. - Técnico/a de Sistemas IV 

 

Requisitos 

a) De titulación y formación complementaria: 

• Licenciatura o Grado o Ingeniería Superior de Telecomunicación o Informática o 

titulaciones universitarias afines. 

 

Méritos 

Experiencia en:  

• despliegue de infraestructuras de computación y almacenamiento en la nube. 

• metodologías y frameworks de integración continua, DevOps o similares.  

• diseño, implantación o gestión de arquitecturas complejas que requieran 

redundancia y alta disponibilidad.  

• diseño, implantación o gestión de arquitecturas o soluciones de Big Data. 

• aplicación de medidas y controles de seguridad basados en el Esquema Nacional 

de Seguridad y/o la norma ISO 27001. 

 

Retribución 

La retribución será de 25.566,94 € brutos anuales (23.673,09 + 8% variable) 

Posibilidad de variable adicional vinculado a un Plan de Dirección por Objetivos. 
 

Dichos valores son de 2022, por lo que serán actualizados con los incrementos establecidos en la Ley 31/2022, 

de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el año 2023. 

 

Número de plazas: 1   

 

Localidad: Madrid 
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Puesto 15. - Técnico/a de Comunicación 

 

Requisitos 

a) De titulación y formación complementaria 

• Licenciatura o Grado en Periodismo, o titulaciones universitarias afines. 

 

b) De experiencia profesional 

• Experiencia laboral de, al menos, 1 año en el ámbito de la comunicación. 

• Experiencia laboral en tareas vinculadas con campañas de comunicación. 

 

Méritos 

Experiencia en: 

• campañas de comunicación en el ámbito de la transformación digital. 

• la organización de eventos para la Administración Pública (Central, Autonómica y 

Local). 

• la redacción de contenidos de difusión en diferentes formatos a través de canales 

digitales (RRSS, Web, blog…) y analógicos. 

 

Retribución 

La retribución será de 25.566,94 € brutos anuales (23.673,09 + 8% variable) 

Posibilidad de variable adicional vinculado a un Plan de Dirección por Objetivos. 
 

Dichos valores son de 2022, por lo que serán actualizados con los incrementos establecidos en la Ley 31/2022, 

de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el año 2023. 

 

Número de plazas 1 

 

Localidad: Madrid 
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Puesto 16. - Administrativo/a I 

 

Requisitos 

a) De titulación y formación complementaria 

• Bachillerato o Formación Profesional, de grado medio o superior, preferiblemente 

en la rama administrativa y de gestión.  

 

b) De experiencia profesional 

• Experiencia laboral específica, de al menos un año, en puesto de carácter 

administrativo desarrollando labores relacionadas con contabilidad, facturación 

y/o licitación pública. 

 

Méritos 

• Experiencia laboral en el sector público. 

• Experiencia laboral en empresas del ámbito de las Tecnologías de la Información y 

las Comunicaciones. 

• Nivel avanzado, dentro del entorno de Microsoft Office, de Excel. 

 

Retribución 

La retribución será de 15.633,15 € brutos anuales (15.031,87 € +4% variable)  

Posibilidad de variable adicional vinculado a un Plan de Dirección por Objetivos.  
 

Dichos valores son de 2022, por lo que serán actualizados con los incrementos establecidos en la Ley 31/2022, 

de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el año 2023. 

 

Número de plazas 1 

 

Localidad: Madrid 
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Puesto 17. - Administrativo/a II 

 

Requisitos 

a) De titulación y formación complementaria 

• Bachillerato o Formación Profesional, de grado medio o superior, preferiblemente 

en la rama administrativa y de gestión.  

 

b) De experiencia profesional 

• Experiencia laboral, de al menos un año, en puestos de carácter administrativo en 

tareas de soporte a dirección y/o en departamentos de administración y finanzas, 

en empresas del ámbito de las Tecnologías de la Información y las 

Comunicaciones. 

 

Méritos 

• Experiencia laboral en el sector público.  

• Conocimiento en la gestión administrativa de fondos europeos y/o en la gestión 

administrativa de convocatorias de ayudas públicas. 

• Nivel avanzado, dentro del entorno de Microsoft Office, de Excel. 

 

Retribución 

La retribución será de 15.633,15 € brutos anuales (15.031,87 € +4% variable).  

Posibilidad de variable adicional vinculado a un Plan de Dirección por Objetivos.  
 

Dichos valores son de 2022, por lo que serán actualizados con los incrementos establecidos en la Ley 31/2022, 

de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el año 2023. 

 

Número de plazas 1 

 

Localidad: Madrid 

 

Código Seguro De Verificación Zj9ujSOxaFRhIUI5JfRV7g== Estado Fecha y hora

Firmado Por DAVID  FRANCISCO  BLANCO - SECRETARIO GENERAL Firmado 24/03/2023 08:35:00

Observaciones Página 27/27

Url De Verificación https://portafirmas.red.es/verifirma/code/Zj9ujSOxaFRhIUI5JfRV7g%3D%3D

Normativa Este informe tiene carácter de copia electrónica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).

https://portafirmas.red.es/verifirma/code/Zj9ujSOxaFRhIUI5JfRV7g%3D%3D

